Zarzadzenie Nr 81/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Drobin
z dnia 15 maja 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol
Ponadpodstawowych w Drobinie

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z pézn. zm.), art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 r., poz. 1465 z p6zn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Ponadpodstawowych
w Drobinie.

§ 2. Ogloszenie o konkursie, stanowiace zatgcznik do niniejszego zarzadzenia zamieszcza sie:

1. na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w Drobinie w Biuletynie Informacji
Publicznej,

2. na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Drobinie oraz tablicach ogloszen

w gminnych o$wiatowych jednostkach organizacyjnych.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Os$wiaty i Kultury Urzedu
Miasta i Gminy w Drobinie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

£
o
\ = '\ . —
\.r',J. o = /
]
\:. / * -
i g



MIASTO I GMINA DROBIN
wl, Marsz, Pilsudskiego 12, 09-210 Drobin
pow, plocki, woj. mazowieckie
tel. (24) 200-14-41

Zalgcznik do zarzqdzenia Nr 81/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Drobin
z dnia 15 maja 2025 r.

(pieczgé organu prowadzqgcego)

BURMISTRZ MIASTA I GMINY DROBIN
Oglasza konkurs na stanowisko

dyrektora Zespolu Szkél Ponadpodstawowych w Drobinie,
ul. Szkolna 3, 09-210 Drobin

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty 0s6b przystepujacych
do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Drobinie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
0:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia



studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz.
1556), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysig¢glego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r., o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024

r. poz. 1632 z p6zn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy

lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy



z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pozn. zm.)
lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.),
lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Sporzagdzone przez kandydata dokumenty wymienione w ust. 2 pkt 1, 2 i 3 powinny by¢
wlasnorecznie podpisane, a kazda ze stron parafowana.

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publicznag

placowke kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty dokumentow, o ktérych mowa
wust. 2 pkt4—7,12113.

3. Informacje o sposobie i terminie sktadania ofert

1) Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa w zamknietej kopercie z podanym
adresem do korespondencji zwrotnej oraz numerem telefonu kontaktowego w terminie
do dnia 29 maja 2025 r. do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy
w Drobinie, ul. Marsz. Pilsudskiego 12, 09 — 210 Drobin z dopiskiem: ,, Konkurs
na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Drobinie”. Decyduje
data wplywu oferty do Urzedu Miasta i Gminy w Drobinie. Oferty, ktére wplyna
po wyzej wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

2) Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektroniczne;j.

3) O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

4. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pozniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu
terminu sktadania ofert przez kandydatow.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Drobin zgodnie z rozporzgdzeniem.

6. Klauzula Informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L.2016.119.1 z p6zn. zm.), dalej RODO,
informuje, iz:



1. Administrator

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Miasto i Gmina Drobin, ul. Marszatka Pitsudskiego
12, 09-210 Drobin, adres e-mail: urzad@drobin.pl, nr tel. 24 235 91 68.
2. Inspektor Ochrony Danych

Kontakt z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych w sprawach dotyczacych przetwarzania
Panstwa danych osobowych oraz realizacji przystugujacych Panstwu praw zwigzanych z ich
przetwarzaniem mozliwy jest pod adresem e-mail: iod@data-partners.pl.

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania

Panistwa dane osobowe przetwarzane beda:

v" w celu wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze zwigzanego z zatatwianiem
spraw prowadzonych w Jednostce w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

v" w celu wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktérej dane dotycza lub do podjecia dzialan na
zadanie osoby, ktorej dane dotyczg przed zawarciem umowy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

v w celu wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wladzy publicznej powierzonej Administratorowi w zw. z art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

W innych przypadkach Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg wylacznie na podstawie wczesniej
udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody w zw. z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4. Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania
przepisami prawa. Ponadto mogg zosta¢ ujawnione podmiotom, ktdre przetwarzaja dane osobowe na
podstawie zawartych umow powierzenia. Dane moga by¢ takze przekazane podmiotowi
swiadczacemu ustugi pocztowe.

5. Okres przechowywania danych osobowych

Panstwa dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji wskazanych w pkt.
3 celow, a po tym czasie przez okres wskazany w przepisach szczegélnych, w tym o archiwizacji.
Jezeli podstawa przetwarzania jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych, dane osobowe beda
przetwarzane do momentu jej wycofania lub przez okres niezbedny do realizacji celu, w jakim zgoda
zostala udzielona.

6. Prawa o0s6b. ktérych dane dotycza

Posiadajg Panstwo prawo do zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

7. Informacije o mozliwosci wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych

W przypadku, gdy przetwarzanie Panstwa danych odbywa si¢ na podstawie zgody przystuguje
Panstwu prawo do wycofania tej zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody
mozliwe jest poprzez przestanie przez Panstwa o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres email:
urzad@drobin.pl lub poprzez ziozenie ww. o$wiadczenia w siedzibie Jednostki.

8. Informacie o wymogu podania danych osobowych




Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest
obligatoryjne. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia
sprawy. Podanie danych osobowych niewynikajacych z przepiséw prawa jest dobrowolne i odbywa
si¢ wylgcznie na podstawie udzielonej przez Panstwa zgody, ktérej nieudzielenie skutkowaé bedzie
brakiem mozliwosci realizacji celu, w jakim ta zgoda miata zosta¢ udzielona. Podanie przez Pafistwa
danych osobowych moze by¢ takze wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy, lecz brak
ich podania uniemozliwi zawarcie i realizacje umowy.

ISTRZ
Grzggorz § Szy\kuir ki

(podpis i pieczgtka osoby reprezentujacej
organ prowadzacy)



