INNOWACYINA

UNIA EUROPEJSKA
GOSPODARKA EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ROZWOJU REGIONALNEGO

Zarzadzenie nr 111/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Drobin
z dnia 30.grudnia 2011 roku

w sprawie: procedury rekrutacji do projektu ,Przeciwdziatanie wykluczeniu
cyfrowemu - Internet socjalny dla mieszkaricéw gminy Drobin”

Na podstawie art.30 ust. 2 pkt. 4 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z
2001, Nr 142, poz. 1591 z p. zm. zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza sig¢ ,Procedure rekrutacji do projektu Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu —
Internet socjalny dla mieszkaricéw gminy Drobin” finansowanego w ramach dziatania 8.3
»Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu — elnclusion”, osi priorytetowej 8 ,Spoteczenstwo
Informacyjne — zwigkszenie innowacyjno$ci gospodarki’ Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka 2007 — 2013, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Projekt wspéifinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka
»Dotacje na Innowacje” ,Inwestujemy w Wasza przysztoéé”



INNOWACYINA
GOSPODARKA BROR B PR

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ROZWOJU REGIONALNEGO

Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 111/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Drobin
z dnia 30.grudnia 2011 r.

PROCEDURA REKRUTACJI DO PROJEKTU
»,Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu — Internet socjalny dla mieszkancéw gminy
Drobin” finansowanego w ramach dziatania 8.3 ,Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu —
elnclusion”, osi priorytetowej 8 ,Spoteczeristwo Informacyjne — zwigkszenie innowacyjnosci
gospodarki” Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 2007 — 2013

1. Informacja o projekcie oraz zasady rekrutacji zostang umieszczone na stronie
internetowej projektu, w dokumentach rekrutacyjnych oraz na stronach umozliwiajacych
informowanie o programie potencjalnych beneficjentéw ostatecznych.

2. Rekrutacje zostata ustalona na okres od 16.stycznia 2012 r. do 03.lutego 2012 r. z
mozliwoscig przedtuzenia procedury rekrutacyjnej. Decyzje o przediuzeniu rekrutacii
podejmuje koordynator projektu ze specjalista ds. promocji i rekrutacji. Nastepnie
stosowna informacja zostaje zamieszczona na stronie internetowej projektu.

3. Proces rekrutacyjny rozpoczyna si¢ po przez wypetnienie Formularza zgtoszeniowego
wraz z zatgcznikami:

1) Oswiadczenie o wysokosci dochodéw
2) Oswiadczenie beneficjenta ostatecznego o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych

4. Zmiana wzoru formularzy zgtoszeniowych wymaga formy pisemne;

Proces rekrutacji powinien by¢ zgodny z § 5 regulaminu projektu - Kryteria uczestnictwa
w projekcie.

6. Kandydaci, ktorzy chcg uczestniczy¢ w projekcie, muszg spetnia¢ nizej wymienione

kryteria formalne z wzgledu na przynalezno$¢ grupy projektowes:

1) kwalifikujgce sig¢ do wsparcia/pomoc spoteczna,

2) kwalifikujgce sie do wsparcia/éwiadczenia rodzinne,

3) dzieci i miodziez uczgca si¢ z rodzin o trudnej sytuacji materialnej i spotecznej
uprawniajgcej do uzyskania stypendiéw socjalnych,

4) osoby niepetnosprawne ze znacznym lub  umiarkowanym  stopniem
niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym,

5) rodziny zastepcze.

7. Po zakonczeniu przyjmowania zgtoszer przeprowadzona zostanie wstepna selekcja
dokumentow rekrutacyjnych kandydatéw pod wzgledem formalnym. Dokumenty oséb
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spetniajacych kryteria uczestnictwa zostang przekazane do kolejnego etapu rekrutacii,
ktérym jest posiedzenia komisji rekrutacyjne;.

8. Komisja rekrutacyjna powotana oddzielnym Zarzadzeniem, zweryfikuje dokumenty ktére
przeszty formalng oceng i wybierze BO na podstawie Formularzy zgtoszeniowych.

9. Po weryfikacji ankiet zgtoszeniowych komisja rekrutacyjna stworzy:

1) Liste os6b zgtoszonych

2) Liste osob zakwalifikowanych

3) Liste oséb niezakwalifikowanych
4) Liste os6b przyjetych

10. Po zaakceptowaniu wynikow procedury rekrutacyjnej wyniki zostang przestane droga
pocztowa lub telefoniczng potencjalnym beneficjentom ostatecznym.

11. Procedura rekrutacyjna zostanie zakoriczona podpisaniem deklaracji uczestnictwa przez
kazdego z beneficjentéw ostatecznych osobiscie podczas pierwszego spotkania
organizacyjnego.

Burmistrz Miasta i Gminy Drobin

Staw \mi Wisniewski
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