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OGLOSZENIE nr 1/2014
z dnia 17 czerwca 2014 r.
BURMISTRZ MIASTA I GMINY DROBIN
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze w
Urzedzie Miasta i Gminy Drobin
Referent ds. zdrowia, kultury, sportu

Wymagania niezbedne do zatrudnienia na w/w stanowisku pracy:

obywatelstwo polskie

wyksztalcenie wyzsze - preferowane : kulturoznawstwo, administracja ,dziennikarstwo
znajomos¢ obstugi komputera - obstuga pakietu MS Office,

znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych,

staz pracy minimum pét roku - preferowany staz w instytucjach kultury, agencjach
reklamowych, firmach wydawniczych

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych
niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za  umySlne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

nieposzlakowana opinia,

znajomos¢ ustaw: ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie, ustawy o zbiorkach publicznych, ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamdowien publicznych,
ustawa o bezpieczenstwie imprez masowych, ustawa o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi

2. Wymagania pozqdane na danym stanowisku prac

1)
2)
3)
4)
5)
6)
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9)

umiejetnos¢ pracy w zespole
komunikatywnos¢,

tatwos$¢ nawigzywania kontaktéw
zdolnosci organizacyjne
odpowiedzialnos¢

starannos$¢

samodzielnos¢

dyspozycyjnosc

sumiennosé

10) prawo jazdy kat. B
11) umiejetnos¢ redagowania pism urzgdowych, tekstéw informacyjnych

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku (gléwne obowiqzki):
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Koordynowanie dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien — realizacja gminnego
programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii
Wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

Wspotorganizowanie gminnych imprez kulturalnych i rekreacyjno — sportowych.
Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi

Gromadzenie informacji oraz koordynowanie dziatan zwigzanych z wydawaniem
biuletynu Burmistrza i Rady Miejskiej ,.Kontakt™.

Realizacja zadan zwigzanych z promocja Miasta i Gminy (informacje do prasy,
biuletyny, foldery, itp.).

Prowadzenie Kroniki Miasta i Gminy.

Koordynowanie dziatalnosci programowej biblioteki gminnej oraz je;j filii.



9.

Przygotowywanie projektow aktow prawnych Burmistrza i Rady Miejskiej w Drobinie.

4. Oferty kandydatow powinny zawieraé:
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kopie dowodu osobistego,

kopi¢ dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje
kandydata

zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy,

oryginal aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie z Krajowego
Rejestru Karnego

kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe kandydata
oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)

5. Informacje dodatkowe:

1))

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w siedzibie Urzedu
Miasta i Gminy Drobin, pok. 115 (sekretariat) lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad
Miasta i Gminy Drobin ul. Marsz. Pitsudskiego 12, 09-210 Drobin do dnia 02 lipca
2014 r. do godz. 10° w kopercie opatrzonej opisem :

»Nabdér na wolne stanowisko urzednicze Referent ds. zdrowia, kultury, sportu
w terminie 02 lipca 2014 r. do_godz. 10 ”

W przypadku ztozenia dokumentéw droga pocztowa za date¢ ich zlozenia uwaza sie
date stempla pocztowego polskiego Urzedu Pocztowego.

Oferty, ktére wptyna do Urzedu Miasta i Gminy Drobin po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

Dodatkowych informacji nt. ww. naboru udziela Pani Justyna Marcinkowska Inspektor
ds. organizacyjnych i kadr pod numerem telefonu: (24) 260-01-441 lub pod adresem
email : umgdrobin@plo.pl.

Kandydaci, ktorzy spelnia wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
beda powiadomieni o dacie rozmowy merytoryczne;j.

Oferty odrzucone pozostaja w aktach Urzedu badz na zadanie aplikanta moga zostaé
mu wydane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.umgdrobin.bip.org.pl oraz na tablicy ogloszen w
siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Drobin.

Inne dokumenty poza wskazanymi w pkt. 4 nie beda przyjmowane i nie bedg mialy
wptywu na procedurg rekrutacyjna.

Druk kwestionariusza mozna otrzymaé¢ w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Drobinie
ul. Marsz. Pitsudskiego 12 /sekretariat, pok.115/ lub pobra¢ ze strony Biuletynu Informacji

Publiczne;. \




