URZAD MIASTA I GMINY W DROBINIE

09-210 Drobin, ul. Marszatka Pitsudskiego 12 tel. (24)2601441, fax (24) 2601062

Drobin, 09 lipca 2019 r.

OR.0003.1.2019

Pan

Mariusz Stawomir Lewicki

Radny

Miasta i Gminy Drobin

Szanowny Panie Radny,

Odpowiadajgc na Pana interpelacje z VIII sesji Rady Miejskiej w Drobinie w dniu
27.07.2019 r., niniejszym przekazuj¢ informacj¢ dotyczaca wynagrodzen miesigcznych brutto
na stanowiskach kierowniczych pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Drobin oraz jednostek
organizacyjnych. Jednoczeénie przekazuje informacj¢ o najwyzszym i o najniZzszym
wynagrodzeniu w poszczegélnych referatach Urzedu Miasta i Gminy Drobin za lata 2018

i 2019,
Wynagrodzenie
L.p. Funkcja miesigczne
brutto [z}

I fSkfirbmlf Miasta i Gminy — Kierownik Referatu Planowania 7.520,00
1 Finansow
Sekretarz Miasta i Gminy — Kierownik Referatu Planowania,

2. e s e : 7.445,00
Inwestycji i Zamdwien Publicznych ,
Kierownik Referatu Infrastruktury, Ochrony Srodowiska

3. |, . X 5.932,60
i Gospodarki Komunalne;

4. | Kierownik Referatu O$wiaty 6.111,40

5. | Kierownik Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich 5.400,00

6. Dyrekt().r‘ Miejskiego O$rodka Sportu, Kultury i Rekreacji 5.680,00
w Drobinie

7. | Dyrektor Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Drobinie 4.235.53

8. [ Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drobinie 5.800,00

9. | Kierownik Klubu Dzieciecego ,,Wesole Drobinki” w Drobinie 3.410,00

10. | Dyrektor Szkoly Podstawowej w Drobinie 6.661,10

11. | Dyrektor Szkoty Podstawowej w Legu Probostwie 4.125,04

12. | Dyrektor Szkoly Podstawowej w Cieszewie 6.167,29

13. | Dyrektor Szkoly Podstawowej w Rogotwérsku 5.540,50

14. | Dyrektor Gminnego Przedszkola w Legu Probostwie 5.415,60




15: | Dyrektor Miejsko-Gminnego Przedszkola w Drobinie 6.230,29

16. | Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Drobinie 6.077,29

Na wynagrodzenie miesigczne brutto sklada sig¢ wynagrodzenie zasadnicze wraz
z przystugujacymi dodatkami tj.: dodatkiem funkcyjnym oraz stazowym. W przypadku
dyrektorow jednostek oswiatowych w sklad wynagrodzenia miesigcznego brutto wehodzi takze
dodatek motywacyjny.

Referat Planowania i Finansow

rok 20138 rok 2019
wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie
najnizsze najwyzsze najnizsze najwyzsze
2.100,00 4.591,20 2.250,00 4.591,20
Referat Oswiaty
rok 2018 rok 2019
wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie
najnizsze najwyzsze najnizsze najwyzsze
2.100,00 3.923,08 2.250,00 3.957,50
Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich
rok 2018 rok 2019
wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie
najnizsze najwyzsze najnizsze najwyzsze
2.365,39 4.696,80 2.406,17 4.696,80
Referat Infrastruktury, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Komunalnej
rok 2018 rok 2019
wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie
najnizsze najwyzsze najnizsze najwyzsze
3.000,00 4.943,85 2.700,00 4.986,84
Referat Planowania, Inwestycji i Zamoéwien Publicznych
rok 2018 rok 2019
wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie wynagrodzenie
najnizsze najwyzsze najnizsze najwyzsze
3.546,12 4.102,40 3.576,69 4,102,40

W odpowiedzi

na

interpelacje dotyczaca wysokosci

srodkéw  finansowych

przekazanych dla pracownikéw $wiadczacych uslugi w zakresie odbierania odpadow
komunalnych z podziatem na pracownikéw administracji i fizycznych uprzejmie informuje, iz
Urzad Miasta i Gminy Drobin nie zatrudnia, a tym samym nie wyplaca wynagrodzen
pracownikom fizycznym $wiadczgcym ustugi w zakresie odbierania odpaddéw komunalnych.

Na wynagrodzenia pracownikéw administracji $wiadczacych uslugi w zakresie
odbierania odpadéw komunalnych przekazano w miesigcach od marca do maja 2019 r. kwote
w wysokosci 17.946,00 zt (slownie: siedemnascie tysigcy dziewig¢éset czterdziesci szesc
zlotych 00/100) {gcznie z kosztami pracodawcy.

Z powazaniem




