Burmistrz Miasta i Gminy Drobin
OGELASZA KONKURS OFERT NA STANOWISKO
Czlonka Zarzadu Spoélki Remondis Drobin Komunalna sp. z o.0.

Wymiar czasu pracy: pelny etat

Wymagania niezbedne

Kandydat na stanowisko Czlonka Zarzadu Spélki powinien spelnia¢ nast¢pujace
kryteria:

I.

posiadaé ukoficzone studia wyzsze magisterskie, preferowane: techniczne, prawnicze
lub ekonomiczne,

2. posiada¢ peing zdolno$¢ do czynnosei prawnych,

3. korzysta¢ z pelni praw publicznych

4. nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe

5. nic podlega okreslonym w przepisach kodeksu spdlek handlowych zakazom
zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spéikach prawa handlowego,

6. legitymowaé si¢ co najmniej 5 letnim stazem pracy, w tym 3 lata na stanowisku
kierowniczym w spolkach prawa handlowego lub administracji publiczne;j

2. Ponadto osoba przystepujgca do konkursu powinna dodatkowo wykazad sie;

-znajomoscig sektora ustug komunalnych

-znajomoscig zasad funkcjonowania spotek prawa handlowego,

-znajomoscia przepisow w zakresie kodeksu spétek handlowych, kodeksu cywilnego,
ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy o gospodarce komunalnej, kodeksu pracy,
-znajomoscia zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem spolfka, jej zasobami materialnymi
oraz kierowaniem zespotem pracownikow,

-mile widziana znajomos¢ jezyka niemieckiego lub angielskiego

. Wymagane dokumenty

e

list motywacyjny;

zyciorys (CV),

kwestionariusz osobowy

kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie i kwalifikacje

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umieje¢tnosciach np.: kopie
zasdwiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach, referencije;

o$wiadczenia kandydata o braku prawomocnego skazania za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z peinej zdolnodci do czynnosci prawnych
i korzystania z pelni praw publicznych,

Do zgloszenia kandydat powinien dotaczy¢ nastepujace dokumenty krotka do (max.
cztery stron formatu A4) koncepcje funkcjonowania spétki Remondis Drobin
Komunalna Spétka z 0.0, a w szczegdinosci w zakresie dalszych kierunkow jej rozwoju,
rozwiazan organizacyjnoekonomicznych zapewniajacych prawidlowa realizacjg
wszystkich zadan spotki,



1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé: w zaklejonych kopertach z
dopiskiem ,, Oferty na Cztonka Zarzadu Remondis Drobin Komunalna Spotka z 0.0Y
w sckretariacie Urzedu Miasta i Gminy Drobin pok. 115 lub za posrednictwem poczty
na adres Urzad Miasta i Gminy Drobin ul. Marszatka Pilsudskiego 12,09-210 Drobin
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 10 kwietnia 2015 r. do godz. 15.00. Decydowa¢
bedzie data faktycznego wpltywu oferty do Urzedu. Po weryfikacji dostarczonych ofert,
ktére spelnia wymogi formalne zawarte w ogloszeniu z kandydatami zostanie
przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna. O terminie i miejscu przeprowadzania
rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie, co najmniej
na dwa dni przed tym terminem.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po okreslonym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe mozna uzyskaé pod numerem telefonu :

1) /24/260-14-41 wew. 115
2) lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania formalne i tym samym zostang
zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna bedzie ogloszona w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy Drobin
3) informacja o wynikach konkursu bedzie ogloszona na tablicy ogtoszefi w budynku
Urzedu Miasta i Gminy Drobin oraz w Biuletynie Informacji Publiczne]
Wymagane dokumenty: list motywacyjny, zyciorys (CV) powinny by¢ opatrzone klauzulg:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn.
zm.)”




