Zarzadzenie Nr Q.. 72018

Burmistrza Miasta i Gminy Drobin
z dnia 30 stycznia 2018 roku

w sprawie zatwierdzenia planu rzeczowo-finansowego Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych na 2018 rok

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy i art. 10 z dnia 04 marca 1994 roku — o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2191 z pdzn. zm. ) oraz
art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( tekst
jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z p6zn. zm.), zarzgdzam, co nastgpuje :

§ 1. Zatwierdzam plan rzeczowo-finansowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
na 2018 rok, stanowigcy zalgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Burmistrz
Miasta 1 Grqiny Drobin

Andrzej/Samoraj




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia
r AQ).. /2018 Burmistrza
Miasta i Gminy Drobin

z dnia 30 stycznia 2018 r.

PLAN RZECZOWO-FINANSOWY ZFSS NA ROK 2018

A. DOCHODY
L.p. Tytut wptaty i zwiekszenia Funduszu Kwota w zt
Pozostatoéé érodkéw na dzierh 31.12.2017 r. ogdétem w kwocie
8 017,16 zt, w tym érodki 8 015,20 zt oraz odsetki 1,96 zt 8017,16
Odpis podstawowy na pracownika - 38,12 x 1 185,66 z 45 197,36
Odpis na pracownika z umiarkowanym lub znacznym stopniem
3 |niepetnosprawnosci - 0 x 1 383,27 zt 0,00
4  |Odpis na emerytéw i rencistéw - bytych pracownikdw - 18 x 197,61 z4 3 556,98
Ogodtem dochody 56 771,50
B. WYDATKI
L.p. Rodzaje wydatkéw na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej Kwota w zt
Dofinansowanie do wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresie przez
1 |pracownika tzw. wczasy pod grusza 48 000,00
Pomoc $wiateczna dla pracownikéw, emerytéw, rencistéw w postaci paczek
2 |lub w formie pienieinej 0,00
3 |Zapomogi losowe i socjalne 5171,50
4 |Dofinansowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowe;j 0,00
Pomoc dla dzieci pracownikéw do ukoriczenia 15 roku zycia - paczki
5 |$wiateczne 0,00
Swiadczenia finansowe z ZFSS w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami w
6 |okresie wiosennym lub w okresie jesienno-zimowym 3 600,00
Wypoczynek organizowany przez pracodawce w formie wycieczek
7  |turystyczno-krajoznawczych 0,00
Ogotem wydatki 56 771,50
Uwaga: W razie potrzeby moga nastapi¢ w ciggu roku przesunigcia wydatkéw w poszczegdlnych pozycjach.
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