UCHWALA NR XII1/90/2015
RADY MIEJSKIEJ W DROBINIE

z dnia 8 paZzdziernika 2015 r.

w sprawie utworzenia Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych w Drobinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 91lit. h ustawy zdnia 8marca 1990t o samorzgdzie gminnym
(Dz.U.z2013r., poz. 594ze zm) oraz art.Sust.2pkt 1i art.62ust1i 3 ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r, Nr 256, poz. 2572 ze zm.?), uchwala sie, co
nastepuje:

§ L. Tworzy si¢ zdniem 1stycznia 2016r. Zespél Szkét Ponadgimnazjalnych ~ w Drobinie,
w sktad ktérego wchodzg nastepujace szkoty:

1) Liceum Ogoélnoksztatcace im. Wojciecha Kryskiego w Drobinie;
2) Technikum w Drobinie;
3) Zasadnicza Szkota Zawodowa w Drobinie.

§ 2. 1. Akt Zatozycielski Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych w Drobinie stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

2. Statut Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Drobinie stanowi zatgeznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Drobin.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1990 r. Nr 34, poz. 199, Nr 43, poz. 253,
Nr 79, poz. 467, Nr 89, poz. 518, z 1991 r. Nr 4, poz. 18, Nr 110, poz. 473, z 1992 r, Nr 85, poz. 428, Nr 100, poz. 499,
z 1993 1. Nr 17, poz. 78, Nr 109, poz. 488, z 1994 r. Nr 86, poz. 397, Nr 122, poz. 593, z 1995 r. Nr 2, poz. 6, Nr 74,
poz. 368, Nr 124, poz. 601, z 1996 r. Nr 6, poz. 41, Nr 58, poz. 261, Nr 89, poz. 401, Nr 106, poz. 496, Nr 132, poz. 622,
z 1997 r. Nr 9, poz. 43, Nr 106, poz. 679, Nr 107, poz. 686, Nr 113, poz. 734, Nr 123, poz. 775, z 1998 r. Nr 155, poz.
1014, Nr 162, poz. 1126, z 2000 r. Nr 26, poz. 306, Nr 48, poz. 522, Nr 62, poz. 718, Nr 88, poz. 985, Nr 91, poz. 1009,
Nr 95, poz. 1041, z2001 r. Nr 45, poz. 497, Nr 89, poz. 971, z2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, 22004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181,
poz. 1337, 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106,
poz. 675, 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281, z 2012,
poz. 567, 22013 r. poz. 153, 645, 1318, 22014 r. poz. 379, 1072, z 2015 r. poz. 1045,

?Dz. U.z2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020,
Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 15321 Nr 227, poz.
1658, 22007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz.
1292, sz 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, 22009 r. Nr 6, poz. 33, Nr
31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127,
poz. 857 i Nr 148, poz. 991, 22011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205,
poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 979, z 2013 . poz. 87, 827, 1191, 1265, 1317 i 1650, 22014 r. poz. 7, 290, 538, 598, 642,
811,1146, 11981 1877 oraz z 2015 r. poz. 357 i 1045.
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§4. Uchwata podlega ogloszeniu  w Dzienniku
i wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Urzgdowym  Wojewo6dztwa Mazowieckiego

Przewodniczgcy Rady
Miejskiej w Drobinie

l’?cm %o 8 i"\bu ox&qe
Marcin Fronczak
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Zatgcznik nr 1

do Uchwaly Nr XI11/90/2015
Rady Miejskiej w Drobinie
z dnia 8 pazdziernika 2015 .

AKT ZAELOZYCIELSKI
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Drobinije
§ 1,

Z dniem 1 stycznia 2016 roku zaklada si¢ Zespdt Szkot Ponadgimnazjalnych w Drobinie,

zwany dalej Zespotem, w skiad ktérego wchodza:

1) Liceum Ogoblnoksztatcgce im. Wojciecha Kryskiego w Drobinie;
2) Technikum w Drobinie;

3) Zasadnicza Szkota Zawodowa w Drobinie,

§ 2.
Siedziba Zespohu znajduje sie przy ul. Szkolnej 3 w Drobinie.
§ 3.

Organem prowadzacym Zespolu jest Miasto i Gmina Drobin,

§ 4.
Organizacje Zespotu okresla jego Statut.
Burmistrz Miasta i Gminy Drobin Przewodniczacy Rady Miejskiej w Drobinie
Andrzej famoraj Marcin Fronczak

Pocies Frguwcaet

Drobin, 8 pazdziernika 2015 r.

- Strona 1
Podpisany



Zatacznik nr 2

do uchwaty Nr XII1/90/2015
Rady Miejskiej w Drobinie
z dnia 8§ pazdziernika 2015 r.

STATUT

Zespotu Szkol
Ponadgimnazjalnych
w Drobinie

Podstawa prawna statutu:

I. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256,
poz.2572 ze zmianami).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U. z 2001 r.
Nr 61, poz. 624 ze zmianami).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkéw | sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szkofach publicznych (Dz.U.
z 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze zmianami).
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L. NAZWA I SIEDZIBA SZKOLY

5 1.
1. Szkota nosi nazwe: Zesp6t Szkot Ponadgimnazjalnych w Drobinie.
2. Siedzibg szkoty jest miasto Drobin, ul. Szkolna 3.

§2.
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o szkole, nalezy przez to rozumie¢ kazdy typ szkoly wchodzacej
w sktad Zespotu.

&3,
W sktad Zespotu wehodzg publiczne szkoty ponadgimnazjalne.

$ 4

g .
Szkoly zawodowe wchodzace w skiad Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Drobinie
ksztatca miodziez w zawodach i specjalnodciach okreslonych w klasyfikacji zawodow
i specjalnosciach szkolnictwa zawodowego.

§5.
I. Organem prowadzacym szkote jest Miasto i Gmina Drobin.
2. Nadz6r pedagogiczny nad szkota sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.,

II. INNE INFORMACIE O SZKOLE

§ 6.
I. W skiad Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Drobinie wchodzg:
a) Liceum Ogdlnoksztatcace im. Wojciecha Kryskiego w Drobinie,
b) Technikum w Drobinie,
¢) Zasadnicza Szkota Zawodowa w Drobinie.
2. Czas trwania cyklu nauczania w szkole wynosi:
a) w liceum ogolnoksztatcgecym — 3 lata,
b) w technikum — 4 lata,
¢) w zasadniczej szkole zawodowej - 3 lata.

§7.
I. Profile ksztatcenia i zawody, w ktorych ksztatci szkota, ustala dyrektor szkoty
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicdw, organem prowadzacym i zaktadami
pracy, po zasiggnigciu opinii Kuratora Oswiaty.
2. Dopuszeza si¢ mozliwo$¢ zmiany, likwidacji lub wprowadzenia nowego kierunku
ksztatcenia zgodnie z potrzebami srodowiska i mozliwosciami szkoty.
3. Szkota moze prowadzi¢ odptatne szkolenia i kursy wedhug potrzeb $rodowiska lub na
zlecenie.

III. CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 8.
1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:
a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,
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b) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub
wykonywania wybranego zawodu,

c) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku uczniéw,

d) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

€) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej
z zachowaniem petnej tolerancji,

f) w miarge swoich mozliwodci otacza opieka wychowawczg ucznidw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, przy petnej wspotpracy z domem rodzinnym.

§9.
Sposoby realizacji zadan wynikajacych z ustawy, a takze z wydanych na jej podstawie aktéw
wykonawczych:
1. Zadania przypisane szkole realizowane sg poprzez petne wykorzystanie bazy dydaktyczne;j
1 materialnej szkoty.
2. Uczen otrzymuje pomoc psychologiczng i pedagogiczng w ramach posiadanych przez
szkote mozliwosci, tj. kontaktu z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, pedagogiem
szkolnym, wychowawcg, nauczycielami oraz kierownictwem szkoty.
3. Uczen w rozwijaniu swoich zainteresowan moze korzystaé z kotek przedmiotowych
pfatnych ze srodkéw organu prowadzacego, Rady Rodzicéw lub z innych funduszy.
4. Zadania szkoty realizowane sg przy pelnym wspétdziataniu z domem rodzinnym
w procesie edukacji i wychowania ucznidw.

§ 10.
Zakres i sposob wykonywania zadan opiekuriczych szkoty:
1. Szkota zapewnia realizacj¢ zadan opiekuniczych odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepiséw bezpieczenstwa
i higieny.
2. Opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢  obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy lub organizujacy
zajgcia.
3. Opieke nad uczniami podczas zajeé poza terenem szkoty sprawuja organizatorzy tych
zajed.
4. Bezpieczefistwo podczas organizowanych przez szkofe wycieczek zapewnia si¢ przez
przestrzeganie nastepujacych zasad:
a) zgodg na zorganizowanie wycieczki wyraza dyrektor szkoty (w przypadku wycieczki
zagraniczne] po zawiadomieniu organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny),
b) organizacj¢ i program wycieczki dostosowuje sig do wieku, potrzeb i sprawnogci fizycznej
uczniow,
¢) udziat uczniéw niepelnoletnich w wycieczce (z wyjatkiem przedmiotowych, odbywajacych
sig w czasie lekcji), wymaga zgody rodzicoéw lub prawnych opiekunéw,
d) dyrektor szkoly wyznacza kierownika wycieczki, ktérym moze byé pracownik
pedagogiczny z ukoficzonym kursem kierownikow wycieczek szkolnych,
e) dyrektor szkoly zatwierdza kartg wycieczki zawierajgcg program, liste uczestnikéw, imiona
i nazwiska kierownika i opiekunéw,
f) opiekunem wycieczki moze byé nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody dyrektora, inna
petnoletnia osoba,
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g) jeden opiekun przypada na 20 uczniéw w czasie wycieczki autokarowej, na 15 uczniow
w czasie wycieczki $rodkami komunikacji publicznej i na 10 uczniéw w czasie wycieczki
rOWerowej,

h) uczestnicy wycieczek podlegaja ubezpieczeniu od nastepstw nieszczgsliwych wypadkéw.
5. Opieke nad uczniami odbywajacymi praktyke zawodowa sprawuje opiekun wyznaczony
w zakiadzie pracy lub nauczyciel praktycznej nauki zawodu.

6. Nauczyciele petnig dyzury w czasie przerw szkolnych zgodnie z ustaleniami dyrekcji na
dany rok szkolny. Podczas petnienia dyzuru nauczyciel winien znajdowaé  sie
w przydzielonym mu rejonie.

7. W czasie imprez organizowanych przez szkote rodzice powinni uczestniczy¢ w opiece nad
uczniami.

8. Szkola umozliwia kazdemu uczniowi ubezpieczenie si¢ od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

9. Teren szkoty znajduje si¢ pod statlym monitoringiem elektronicznym. Zapisy z kamer
analizowane s na biezgco w celu diagnozowania bezpieczenstwa i przeciwdziatania
problemom wychowawczym z udziatem ucznidw.

§11.
I. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat miodziezy szczegdlnej opiece wychowawczej
jednego z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania.
3. Zmiana wychowawcy moze by¢ dokonana przez dyrektora:
a) w przypadku zmian kadrowych lub organizacyjnych w szkole,
b) na uzasadniony, pisemny wniosek rodzicow lub samego wychowawcy.

IV. ORGANA SZKOLY

B2,
Organami szkoly sa:
1. Dyrektor szkoty
2. Rada Pedagogiczna
3. Samorzad Uczniowski
4. Rada Rodzicow
Dyrektor szkoty
§ 13.

Dyrektor w ramach swoich obowigzkow:

1. Kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje jg na
zewnatrz.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny.

3. Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego.

4. Realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;.

5. Dysponuje srodkami finansowymi szkoty i ponosi odpowiedzialno$é za ich prawidlowe
wykorzystanie.

6. Organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty.

7. Dba o bezpieczenstwo osdb znajdujacych si¢ na terenie szkoty.
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8. Dokonuje skreslenia z listy uczniéw w przypadkach okreélonych w niniejszym statucie
w oparciu o uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

9. Zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady Pedagogicznej, zgodnie z ustawg o systemie
o$wiaty.

10. Jest kierownikiem zakfadu w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebgdgcych nauczycielami, a w szczegdlnosei:

a) zatrudnia [ zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

b) ustala zakresy obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi,

¢) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty zgodnie z obowiazujacymi przepisami ,

d) wystgpuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i wyréznief dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty do
kompetentnych wiadz,

e) przyjmuje pracownikéw, ucznidw oraz rodzicéw w sprawach skarg i wnioskéw,

f) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.,

1. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoly wspétpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

12. W porozumieniu z organem prowadzacym szkote, organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny oraz wojewodzkim urzedem pracy moze zmieniaé lub wprowadza¢ nowe
profile i zawody.

13. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzgcego powierza funkcje:

a) wicedyrektorowi,

b) kierownikowi szkolenia praktycznego.

14. Opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne, jak:

a) szkolne plany nauczania,

b) arkusz organizacyjny szkoty,

c) plan doskonalenia nauczycieli,

d) szkolny zestaw programow nauczania,

e) szkolny zestaw podrecznikow i inne.

15. Organizuje egzaminy przeprowadzane w szkole.

16. Wykonuje inne zadania wynikajgce z odrebnych przepisow.

Rada Pedagogiczna

§ 14,
I. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty.
2. Rad¢ Pedagogiczng tworzaq i biora udzial w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole oraz instruktorzy praktycznej nauki zawodu, dla ktérych praca
pedagogiczna stanowi podstawowe zajecie.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek cztonkow Rady
Pedagogicznej.
5. Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadaja zwyklg wiekszoscia gloséw w obecnodci co
najmniej potowy cztonkdéw Rady.
6. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sq protokotowane.
7. Rada Pedagogiczna odbywa posiedzenia wedtug ustalonego przez przewodniczacego
harmonogramu.
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8. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady.

9. Czionkowie Rady Pedagogicznej sg zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, kiore mogtyby naruszyé dobro osobiste uczniow, ich
rodzicow, takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 15.
1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
e) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.
f) podejmowanie uchwat wynikajacych z zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje:
a) organizacj¢ pracy szkoly, a w szczegdlnosci tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekecyjnych,
b) propozycje dyrektora w sprawie przydzielenia nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zajeé wychowawczych i opiekunczych,
¢) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczes i innych wyréznien,
d) propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatéw na stanowiska kierownicze w szkole,
e) projekt planu finansowego szkoty.
3 Ponadto Rada Pedagogiczna:
a) wyraza zgode na zdawanie przez ucznia:
- egzaminu poprawkowego z dwdch przedmiotow,
- egzaminu (6w) klasyfikacyjnego (ych) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z przyczyn
nieusprawiedliwionych,
b) typuje przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotlanie nauczyciela od wystawione;j
oceny.

Samorzad Uczniowski

§ 16.
1. W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktéry jest spotecznym organem szkoty zwanym
dalej "samorzadem",
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0godt ucznidow.
4. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
5. Samorzad dziala w oparciu o Regulamin Samorzadu, ktéry nie moze byé Sprzeczny ze
Statutem Szkoty.
6. Samorzad Uczniowski, na wniosek dyrektora szkoty, wydaje opinie o pracy nauczycieli
podlegajacych ocenie pracy zawodowej.
7. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnoscei dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznia takich jak:
a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z Jego tredcia, celem, stawianymi
wymaganiami i Kryteriami ocen ze wszystkich przedmiotéw edukacyjnych,
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b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu,

¢) prawa do organizacji zycia szkolnego,

d) prawa organizowania dziatalnodci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
e) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Rada Rodzicow

§ 17.
1. Rada Rodzicow stanowi samorzadna reprezentacije rodzicéw w szkole.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw okresla Ustawa o systemie o$wiaty.
3. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
a) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng:
- programu wychowawczego szkoty,
- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow,
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania,
¢) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
5. W celu wspierania dziafalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicdw okresla regulamin rady.
6. Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym statutem oraz prawem oswiatowym,

Zasady wspotdziatania organéw szkoty

§ 18.
1. Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwogé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.
2. Organy szkoly maja obowigzek wzajemnego informowania sie o podejmowanych
i planowanych dziataniach i decyzjach poprzez:
a) zebrania Rady Pedagogicznej,
b) zamieszczania informacji w ksigdze zarzadzen, gdy ich charakter tego wymaga,
c) ogtaszania na tablicy informacyjnej, gdy decyzje lub dziatania nie majg charakteru
zarzadzenia.
3. W przypadku sytuacji konfliktowych wewnatrz lub na zewnatrz szkofy kazdy z organéw
szkoly, pracownicy oraz uczniowie maja mozliwogé obrony swego stanowiska.
4. W przypadku konfliktu Rada Pedagogiczna — Samorzad Uczniowski, strona rozstrzygajaca
bedzie dyrektor szkoty lub powotana do rozstrzygniecia konfliktu komisja, w skfad ktorej
weszlyby po trzy osoby z kazdej ze stron.
5. W konflikcie Rada Pedagogiczna - dyrekcja - strong rozstrzygajgca bedzie organ
prowadzacy szkolg po zasiggnigeiu opinii organu nadzorujgcego, ale po wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci wewnetrznego rozwiazania konfliktu.
6. We wszystkich sprawach spornych pomiedzy pracownikami szkoty a dyrektorem — role
mediatora przejmuje komisja reprezentujaca strony, po trzy osoby z kazdej ze stron,
zasiegajaca opinii zwigzkéw zawodowych, wskazanych przez pracownika. Komisje takg
powotuje si¢ w przypadku niemoznoéci rozwiazania konfliktu bezposrednio pomiedzy
stronami.
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7. W konflikcie nauczyciel - uczen lub rodzic role mediatora przejmuje dyrektor lub
wicedyrektor. Nalezy w tych przypadkach wykorzystaé wszelkie mozliwe sposoby
polubownego rozstrzygnigcia sporu z zachowaniem zwyczajowo przyjetych norm
kulturowych.

§ 19.
W szkole tworzy sig stanowiska wicedyrektora oraz kierownika szkolenia praktycznego.

Wicedyrektor

§ 20.
1. Zakres obowigzkow wicedyrekiora w szkole ustala dyrektor szkoly w porozumieniu
Z zainteresowanym.
2. Uprawnienia wicedyrektora:
a) podejmowanie decyzji w imieniu dyrektora, pod jego nieobecnosé,
b) wnioskowanie do dyrektora szkoty o nagrody i odznaczenia dla nauczycieli i ucznidw,
opiniowanie zatrudniania i przenoszenia nauczycieli,
c) prowadzenie rad pedagogicznych i szkoleniowych pod nieobecno$é dyrektora,
d) formutowanie projektu oceny pracy nauczycieli,
e) obnizenie pensum dydaktycznego.

Kierownik szkolenia praktycznego

§21L
|. Zakres obowigzkdw:
a) Sledzenie niezbgdnych przepisow 1 zarzadzen dotyczacych pracy miodocianych
pracownikdw,
b) czuwanie nad prawidtowoscig zawierania uméw o prace pomiedzy miodzieza, a zakladami
pracy,
c) organizowanie praktycznej nauki zawodu oraz praktyk zawodowych i zawieranie uméw
z zaktadami pracy o takg nauke,
d) kontrola praktycznej nauki zawodu,
e) petnienie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami praktycznej nauki zawodu,
f) opracowanie planu praktycznej nauki i praktyk zawodowych w oparciu o programy,
g) dbanie wraz z komisjg przedmiotéw zawodowych o nalezyte wyposazenie techniczne
i materialowe pracowni technicznych szkoty,
h) wykonywanie prac zleconych przez dyrektora w szczegdlnosci zwiazanych z organizacjg
procesu szkolenia praktycznego, praktyk zawodowych w szkole i zakladach pracy oraz
organizacja egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
2. Uprawnienia:
a) decydowanie w biezgcych sprawach szkolenia praktycznego w catej szkole,
b) formutowanie projektu oceny pracy podlegtych sobie nauczycieli,
¢) wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd | wyréznien dla nauczycieli,
d) obnizenie obowigzkowego pensum dydaktycznego.

Wspotdziatanie rodzicdw i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci

§ 22.
I. Dyrektor szkoty wraz z wychowawcami zapoznajg rodzicéw uczniéw klas pierwszych ze
szczegblnymi  zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty na

zebraniach zorganizowanych we wrzesniu.
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2. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicéw w danym roku szkolnym informuja
rodzicow o zamierzeniach dydaktycznych i wychowawczych w danej klasie w biezgcym roku
szkolnym.

3. Wychowawcy majg obowigzek zapoznaé rodzicéw i uczniéw z aktualnymi przepisami
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz ewentualnych egzaminow,
gdy przepisy dopuszczajg takg mozliwosé.

4. Rodzice mogg wyrazi¢ i przekazaé dyrektorowi, organowi prowadzacemu lub
nadzorujagcemu szkolg opini¢ na temat pracy szkoty.

5. Rodzice otrzymuja informacje o uczniu w czasie wyznaczonym przez szkote albo
w terminie ustalonym przez wychowawce lub nauczyciela przedmiotu i w kazdej innej
sytuacji, kiedy zachodzi taka potrzeba.

6. Szkota organizuje spotkanie z rodzicami co najmniej dwa razy w roku szkolnym. Zebranie
takie organizuje wychowaweca.

7. Wychowawca klasy, na 2zyczenie rodzicow uczniéw, moze poprosié na zebranie
nauczycieli przedmiotow, opiekun6w praktyk, a takze funkeyjnych pracownikéw szkoty.

V. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 23.
. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
2. Szczegotowg organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, ktérego projekt opracowuje dyrektor, najpozniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.
3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sig w szczegélnosci liczbe pracownikéw szkoly
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow i zajec
obowigzkowych oraz liczbg godzin przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy szkote.
4. Koniecznych zmian w przydziale czynnosci dokonuje sic na podstawie aneksu do
zatwierdzonego juz przydziatu.
5. Arkusz organizacji i zakres czynnosci zatwierdza do realizacji organ prowadzacy szkofe.

§ 24.

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy
w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych
planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programéw dla danej klasy lub autorskich - dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

2. Organizacj¢ statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozkfad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 25.
1. Podstawowg forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zaje¢ praktycznych 60 minut.
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3. Pomigdzy lekcjami organizuje sig przerwy trwajace pie¢ lub dziesig¢ minut — przerwa
zwykta; dwadziescia minut - przerwa diuga.

4. Zajgeia lekcyjne w szkole rozpoczynajg sig o godzinie 8oo. Dopuszcza si¢ rozpoczynanie
zaje¢ praktycznych o godzinie 7.00.

§ 26.
1. Niektore zajecia w szkole odbywajg sie z podziatlem na grupy.
2. Podzialu na grupy dokonuje si¢ corocznie zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem
MEN o ramowych planach nauczania lub za zgodg organu prowadzacego.
3. W szkole mogg by¢ prowadzone kota zainteresowan i inne zajecia pozalekcyjne optacane
z budzetu Rady Rodzicéw, organu prowadzacego lub realizowane przez nauczycieli
w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

§ 27.
l. Szkota moze przyjmowacé shichaczy oraz studentéw szkot wyzszych ksztatcgcych
nauczycieli, na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomigdzy dyrektorem szkoty, a kierujacym na takie praktyki.
2. Dyrektor szkoty przydziela praktykantowi nauczyciela, ktory odpowiada za prawidiowy

przebieg praktyk.
Biblioteka szkolna

§ 28.
1. Szkofa nie posiada biblioteki, a tylko podrgczna biblioteczke szkolna.
2. Z biblioteczki mogg korzystac: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
3. Pomieszczenie biblioteczki umozliwia:
a) gromadzenie ograniczone;j liczby zbioréw, wypozyczanie ich poza biblioteke,
b) korzystanie z centrum multimedialnego, znajdujacego sie w tym samym pomieszczeniu,
4. Uczniowie moga korzystaé ze zbior6w biblioteczki w czasie przerw oraz po zakonczeniu
zaje¢ dydaktycznych..
5. Wypozyczaniem zbior6w spotecznie zajmuje si¢ nauczyciel jezyka polskiego.

VL. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 29.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikow

obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pozostatych pracownikéw, o ktérych mowa w pkt. 1

okreslaja odrebne przepisy.
Nauczyciel

§ 30.
I. Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jej jakos¢, wyniki tej pracy i bezpieczefstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. Nauczyciel czuwa nad prawidtowym przebiegiem procesu dydaktyczno- wychowawczego
poprzez:
a) rytmiczna realizacje programu nauczania,
b) systematyczne i réznorodne ocenianie wiedzy, umiejgtnoéci i aktywnosci uczniow,
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¢) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

d) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw i sprawiedliwe ich traktowanie,

e) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej,

f) udzielanie uczniom pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen,

g) dbanie o powierzony sprzet i pomoce dydaktyczne.

h) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z poszczegélnych przedmiotéw.

3. Nauczyciel ma prawo do petnej autonomii w zakresie:

a) wyboru programu i podrecznika do realizacji swojego przedmiotu,

b) doboru metod nauczania zgodnych z obowiagzujgcymi zasadami dydaktyki.

4. Nauczyciel ma obowigzek sprawowaé opieke nad miodziezg podczas wszystkich
uroczystosci szkolnych.

5. Nauczyciel dokonuje wyboru programu nauczania i podrgeznika oraz przedstawia je radzie

pedagogicznej.

§31.
I. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespoty przedmiotowe.
2. Na terenie szkoly dziatajg nastepujgce zespoty stafe:
b) zespdt humanistyczny,
¢) zesp6t matematyczno - przyrodniczy,
d) zesp6t przedmiotéw zawodowych.
3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg:
a) uzgadnianie sposobow realizacji programéw nauczania, korelowanie tresci nauczania
przedmiotéw pokrewnych,
b) uzgadnianie metod i analiza wynikéw badania jakogci nauczania w okreslonych klasach.
¢) modernizowanie pracowni i klasopracowni w zaleznosci od potrzeb szkoty,
d) wymiana doswiadczeri zawodowych na spotkaniach nauczycieli w obrgbie poszczegélnych
zespotdw,
e) skfadanie sprawozdan z realizacji planu pracy zespotu,
f) ustalanie ogdlnych kryteriéw oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.
4. Zespot przedmiotowy reprezentuje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty.
6. Dopuszcza sig dorazne powotywanie zespoléw do wykonania okreslonego zadania. Zesp6t
taki rozwigzuje sig po zrealizowaniu powierzonego zadania.
7. W szkole dziata Komisja Socjalna.
8. Czlonkowie Komisji Socjalnej wybierani sa i dziatajg zgodnie z regulaminem tejze komis;ji.

Nauczyciel — wychowawca

§ 32.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowaweczej nad uczniami poprzez:
a) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenistwie,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
¢) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spofecznosci szkolnej.
2. Wychowawca w celu realizacji dziatan, o ktérych mowa w pkt.1:
a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajgce jednostke i integrujace zesp6t uczniowski,
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¢) ustala tematyke zajeé na godziny do dyspozycji wychowawcy,

d) wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi wspdlne dziatania
wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw uzdolnionych jak i tych z réznymi trudnosciami
i niepowodzeniami),

e) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

- udzielania informacji o postepach wychowankéw w nauce, w szczegolnosci przekazania
danych dotyczacych przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych,

- poznania i ustalania potrzeb opiekuficzo-wychowawczych ich dzieci,

- udzielania rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawcezych wobec dzieci,

- wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly,

f) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym w zakresie rozpoznawania potrzeb i trudnosci
swoich wychowankow.,

3. Wychowaweca spetnia swe zadania poprzez rézne formy dziatania z uwzglednieniem wieku
uczniéw, potrzeb szkoty i warunkéw srodowiskowych w szczegdInosci poprzez:

a) godziny do dyspozycji wychowawcy,

b) organizowanie wycieczek.

¢) spotkania z rodzicami,

d) uroczystosci szkolne,

¢) inne formy przyjgte w praktyce szkolnej, a stuzgce wychowaniu ucznia.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony dyrekcji, wlasciwych placéwek i instytucji o$wiatowych.

5. Wychowawca ma obowigzek zapoznaé sie ze stanem zdrowotnym swoich wychowankéw
I wspétdziatac z pielegniarkg szkolna.

6. Wychowawca uczestniczy w wycieczkach lub imprezach szkolnych odbywanych przez
przydzielong mu klasg ( zastgpstwo moze by¢ ustalone za zgodg dyrektora z grona nauczycieli
uczacych w szkole).

7. Kazdy wychowawca jest czlonkiem Zespotu Wychowawcezego, realizuje dziatania
wynikajgce z planu pracy i biezacych ustalen zespolu.

VIL. UCZNIOWIE SZKOLY

§ 33,
1. Szkota prowadzi rekrutacjg zgodnie z przepisami w sprawie przyjmowania do szkot,
2. Do zadan szkolnej komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegblnosci:
a) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem
kryteriow przyje¢ zawartych w statucie szkoty,
b) ustalenie na podstawie wynikéw postepowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy
kandydatoéw przyjetych do szkoty,
¢) sporzgdzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego.

Kryteria przyjmowania uczniéw do klas pierwszych

§ 34.
I. Szkolna Komisja Rekrutacyjna w kazdym roku szkolnym opracowuje kryteria
przyjmowania uczniéw do klas pierwszych zgodnie z wytycznymi zawartymi w zarzadzeniu
Kuratora Os$wiaty obowigzujacym w danym roku szkolnym,
2. Na podstawie sumy uzyskanych punktéw Szkolna Komisja Rekrutacyjna ustala liste
kandydatéw. O przyjeciu do szkoty decyduje lokata kandydata na liscie.
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Wewnatrzszkolny System Oceniania

§ 35,
1. Ocenianie polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejgtnodei w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z programow nauczania w danym roku szkolnym oraz formutowaniu oceny.
2. Ocenianie ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego czasu,
¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnogciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy (semestry). Skala biezacych ocen i rocznych ocen
klasyfikacyjnych jest nastepujgca:
stopien celujacy - cyfra 6, skrét cel,
stopiefi bardzo dobry - cyfra 5, skrét bdb,
stopien dobry - cyfra 4, skrét db,
stopiefi dostateczny - cyfra 3, skrot dst,
stopien dopuszczajacy - cyfra 2, skrét dop,
stopien niedostateczny - cyfra 1, skrét nast..
4. Dopuszcza sig stosowanie znakéw + (plus) oraz - (minus) wylacznie przy ocenach
biezacych z wylaczeniem stopni +6 oraz -1.
5. Ocenie podlegajg "zadania" postawione uczniowi jako:
a) odpowiedzi ustne (w tym za aktywno$é na lekcji),
b) "kartkéwki" (sprawdziany bez zapowiadania) z trzech ostatnich tematéw i nie wiece] niz
z czterech godzin lekcyjnych,
c) prace klasowe (sprawdziany zapowiadane z wyprzedzeniem jednego tygodnia, z zapisem
w dzienniku) obejmujace wigksze partie materiatu,
d) zadania klasowe, testy, dyktanda (zapowiadane z wyprzedzeniem jednego tygodnia,
z zapisem w dzienniku),
e) prowadzenie zeszytow uczniowskich,
f) wykonanie zadania praktycznego, referatu, wypracowania domowego itp.,
g) ¢wiczenia z wychowania fizycznego,
h) osiaganie postgpdw w nauce i umiejetnosciach.
6. W jednym dniu mozna zorganizowa¢ tylko jedng forme oceny z wymienionych w punktach
c) id), aw tygodniu nie wigcej niz trzy.
7. Przy wystawianiu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage
wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowiazkow wynikajacych ze
specyfiki tego przedmiotu.
8. Jezeli ze wzgledow zdrowotnych uczen jest zwolniony z zajeé wychowania fizycznego,
wtedy w miejscu przeznaczonym na oceng nauczyciel wpisuje "zwolniony".
9. Nauczyciel na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw o swoich
wymaganiach na poszczegolne oceny zawartych w Przedmiotowym Systemie Oceniania:,
a) dopuszcza sig stosowanie w PSO sredniej wazonej z ocen czastkowych,
b) wagi ocen z poszczegblnych przedmiotow ustalajg nauczyciele w zespotach

przedmiotowych.
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10. Przy przeliczaniu zadania na punkty stopiefi dopuszczajacy przystuguje przy uzyskaniu
40% ogolnej ilosci punktéw, zas stopien celujacy — ilosé punktow wymaganych na ocene
bardzo dobrg oraz punkty za zadanie dodatkowe wskazane w pracy o podwyzszonym stopniu
trudno$ci. Oceny posrednie przy proporcjonalnej ilosci punktow - wynikajacej z przeliczenia
miedzy 40% a 100% ilosci punktow za zadanie.

I1. Jezeli podlegajgce ocenie zadanie nie jest przeliczane na punkty - nauczyciel podaje
wymagania na poszczegdlne oceny w spos6b opisowy.

12. Nauczyciel zobowigzany jest podaé uczniom sposoby i mozliwosci poprawy oceny
z odpowiedzi ustnej i sprawdzianu pisemnego.

13. Pisemne prace uczniéw (kartkéwki, zadania klasowe, testy) nauczyciel jest zobowiazany
sprawdzi¢ | wpisa¢ oceny do dziennika lekcyjnego w ciagu dwéch tygodni.

14. Oceny prac pisemnych (takze odpowiedzi ustnych) sa jawne.

15. Na prosbg ucznia, rodzica nauczyciel zobowigzany jest uzasadnié wystawiang ocene.

16. Uczniowie maja prawo wgladu do swoich prac pisemnych na zasadach okreslonych przez
nauczyciela. Prawo to przystuguje takze rodzicowi ucznia.

17. Nauczyciel jest zobowiazany przechowywaé prace pisemne do 30 wrzednia nastepnego
roku szkolnego.

18. Ocenianie odpowiedzi ustnej:

a) jezeli uczen samodzielnie udzieli wyczerpujgcej odpowiedzi na wszystkie pytania
postawione przez nauczyciela (samodzielnie rozwigze zadanie) otrzymuje stopien bardzo
dobry albo celujacy - gdy rozwigze (wyczerpujaco odpowie na) zawarte w zadaniu (pytaniu)
elementy o podwyzszonym stopniu trudnogci.

b) jezeli uczen, mimo pomocy nauczyciela, nie potrafi rozwiazaé tatwych przyktaddw, nie zna
podstawowych poje¢ dotyczacych okreslonego tematu, nie potrafi poprawi¢ wskazanych
i objasnionych przez nauczyciela bledéw w zadaniu otrzymuje stopien niedostateczny,

¢) oceny posrednie migdzy stopniem bardzo dobrym a niedostatecznym zaleza od rozmiaru
pomocy nauczyciela w rozwigzaniu problemu, wykonaniu zadania, czy tez ilosci pytan, na
ktére uczen potrafi udzieli¢ odpowiedzi,

d) uczen ma prawo do poprawy ocen biezacych w terminie i w sposob ustalony
z nauczycielem przedmiotu a jednej (dwdch za zgoda Rady Pedagogicznej) ocen rocznych na
egzaminie poprawkowym.

19. Egzamin poprawkowy przystuguje uczniom wszystkich klas.

20. Na trzy tygodnie przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy klas
powiadamiajg uczniéw i ich rodzicoéw o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach
klasyfikacyjnych w spos6éb ustalony przez wychowawce klasy dajgcy gwarancje, ze
informacja dotrze do rodzicow ucznia. Do tego czasu nauczyciele zobowigzani sg wystawié
ofowkiem (cyfra) przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna na podstawie co najmniej trzech
ocen biezgcych z nauczanych przedmiotow. W tym samym czasie zapoznaja z tymi ocenami
uczniow,

21. Przy ocenianiu nauczyciel zobowigzany jest uwzgledniaé obnizone wymagania
w stosunku do uczniéw majacych odpowiednie orzeczenia, o ktorych mowa
w rozporzadzeniu MEN w sprawie oceniania i klasyfikowania uczniéw.

22. Kazda ocena oprécz oceny wiedzy i umiejgtnoséci winna uwzgledniaé obserwowane przez
nauczyciela w ciggu semestru (roku) postepy w nauce oraz umiejetnosciach ucznia.

23. Ocena za drugi semestr jest roczng oceng klasyfikacyjna.

24. Roczna cena klasyfikacyjna jest oceng wiedzy i umiejetnosei przewidzianych
w programie danej klasy.

25. Jezeli przedmiot realizowany jest tylko w pierwszym semestrze, wtedy srédroczna ocena
za pierwszy semestr jest roczng ocena klasyfikacyjna.
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26. W oddziatach wielozawodowych oceny z przedmiotéw realizowanych na kursach
doksztalcania zawodowego, a w innych klasach oceny z praktyk zawodowych sg rocznymi
ocenami klasyfikacyjnym bez wzgledu na termin ich odbywania w danym roku szkolnym.

27. Oceny z przedmiotéw wystawiajg w dzienniku nauczajacy ich nauczyciele a w przypadku
dtuzszej nieobecnosci - wyznaczony przez dyrektora nauczyciel zastgpujacy.

28. Oceny z praktyk zawodowych, kurséw doksztatcania zawodowego miodocianych, zaje¢
praktycznych i praktycznej nauki zawodu realizowanej w zaktadach pracy wpisuje do
dziennika lekcyjnego kierownik szkolenia praktycznego na podstawie odpowiednie;j
dokumentacji tych zajgé.

Tryb odwotawczy

§ 36.
1. Uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni po zakoficzeniu zaje¢ dydaktyczno—
wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania te] oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomodci i umiejetnosei ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych.
4. W sktad komisji wchodza:
¢) dyrektor szkoty albo jego zastepca — jako przewodniczacy komisji,
d) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajgcia edukacyjne.
5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesnie;j.
6. Przepisy §36 punkty | — 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostateczne; rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Egzamin poprawkowy i klasyfikacyjny

§ 37,
I. Egzamin skiada si¢ z dwdch czesci: pisemnej oraz ustnej. Egzamin z informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
2. W wyniku obydwu czeéci egzaminu ustala si¢ jedng ocene, ktéra bedzie wpisana do
dokumentacji szkolnej jako ocena z danego przedmiotu odpowiednio -okresowa (roczna).
3. Oceng z egzaminu ustala 3-osobowa komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktorej:
a) przewodniczacym jest dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko
kierownicze,
b) egzaminatorem - nauczyciel przedmiotu egzaminacyjnego,
¢) cztonkiem - nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
4. Przy ustalaniu oceny obowigzujg zasady jak w §35 ust. 101 1.
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5. Ustalong oceng oglasza przewodniczacy komisji egzaminacyjnej po wyczerpaniu sie listy
zdajacych.
6. Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjna jest ostateczna.

Inne egzaminy

§ 38.
I. Absolwenci liceum ogdlnoksztalcacego i technikum moga przystapi¢ do egzaminu
maturalnego.
2. Absolwenci technikum i zasadniczej szkoty zawodowej moga przystgpi¢ do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
3. Przeprowadzanie w/w egzaminéw regulujg odrebne przepisy.

Ocenianie zachowania ucznia

§ 39.
Zatozenia szkolnego systemu oceniania zachowania:
1. Ocenianie zachowania uczniéw polega na systematycznym, biezgcym kontrolowaniu oraz
dokumentowaniu przejawdw postepowania ucznia.
2. System uwzglednia:
a) funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym,
b) respektowanie zasad wspdtzycia spotecznego i ogélnie przyjetych form etycznych,
¢) aktywizacje samowychowawcza i spofeczng.
3. Celem systemu jest takie oddziatywanie na ucznia, aby:
a) mial $wiadomo$¢ popetnianych blgdéw i dazyt do ich eliminowania poprzez ustawiczng
pracg nad sobg i przezwycigzanie napotykanych trudnosci,
b) potrafit krytycznie oceni¢ postgpowanie wiasne i innych,
¢) mogt w petni wykorzystywaé i rozwija¢ swoje zdolnosci, umiejetnosci oraz predyspozycje
psychofizyczne.
4. Nauczyciel stosuje oceng wspierajaca ucznia, docenia pozytywne przejawy jego
postepowania.
5. Uwzglednia w ocenie ogdlnej nawet najmniejsze symptomy poprawy.
6. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca jest zobowigzany do poinformowania
uczniéw i rodzicéw (opiekunodw) o zasadach oceniania zachowania.

§ 40.

Tryb i zasady oceniania zachowania:

1. Przyjmuje sie punktowy system oceniania.

2. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktoéw zwanych | kredytem
zaufania”.

3. W zaleznosci od swojego zachowania i postawy uczen zyskuje lub traci punkty.

4. Oceng punktows przelicza sig na oceng srodroczng i koncows wedtug skali okreslonej
w rozporzadzeniu MEN.

5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zajeé edukacyjnych.

6. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy.

7. Szczegbtowe zasady ustalania oceny zachowania zawarte sa w zafaczniku nr 1 do Statutu —
»Zasady oceniania zachowania”, punkt I oraz punkt II.

8. Ustalenie oceny zachowania odbywa si¢ wobec catej klasy.
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Tryb odwotawczy

§41.
1. Uczniowie i rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni po zakoficzeniu zajg¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktéra ustala roczng ocen¢ zachowania w drodze gtosowania zwykla wiekszoscig glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
4. W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo jego zastgpca — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
¢) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena zachowania nie moze byé nizsza od ustalone;j
wezedniej. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Prawa i obowigzki ucznia

§ 42.
1. Uczen ma prawo do:
a) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
b) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w zrozumieniu tresci
programowych,
c) sprawiedliwej i jawnej oceny posiadanej wiedzy,
d) uzyskania dokfadnej informacji o stosowanych kryteriach i zasadach przy ocenianiu
z poszczegolnych przedmiotow,
e) zgloszenia jednego nieprzygotowania z danego przedmiotu w ciagu semestru bez
ponoszenia za to konsekwencji w postaci oceny niedostatecznej,
f) systematycznego oceniania,
g) informacji o zakresie materiatu przewidzianego do kontroli,
h) informacji o sprawdzianie podanej z tygodniowym wyprzedzeniem,
i) réwnomiernego obcigzania sprawdzianami pisemnymi tzn. nie wigcej niz jednym
sprawdzianem dziennie, a nie wigcej niz trzema w tygodniu,
J) wylaniania w demokratycznych wyborach swej reprezentacji w postaci samorzadu
uczniowskiego i samorzadow klasowych,
k) korzystania z gabinetu pielggniarskiego usytuowanego w ZS w Drobinie,
1) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i rekreacji w szkole oraz bezpiecznej
organizacji wycieczek szkolnych,
m) korzystania z pomocy materialnej, udzielanej ze $rodkéw Komitety Rodzicielskiego lub ze
srodkow przydzielanych przez organ prowadzacy,
n) poszanowania swej godnosci osobistej, swojego dobrego imienia oraz swej wiasnosci
osobistej,
0) proponowania i uzasadniania oceny zachowania swojej i swoich kolegéw.
2. Uczen ma obowigzek:
a) szanowac godnos¢ wszystkich oséb oraz wlasnos¢ osobistg i spoteczna,
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b) przestrzega¢ zakazu uzywania i rozpowszechniania $rodkow odurzajgcych — narkotykow
i alkoholu,

¢) przestrzegac ustalonych przez nauczyciela zasad i porzadku w czasie lekeji,

d) przynosi¢ na zajgcia lekcyjne podreczniki szkolne i korzystaé z nich w/g wskazdwek
nauczyciela,

e) prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe w/g wymagan i wskazdwek udzielanych przez
nauczycieli poszczegélnych przedmiotow,

f) starannie i samodzielnie wykonywa¢ prace domowe,

g) przestrzegac ustalonych zasad funkcjonowania szatni,

h) nie nosi¢ do szkoty drogich i cennych przedmiotéw oraz wickszych kwot pieniedzy,
naprawia¢ lub ponosi¢ koszty naprawy spowodowanych przez siebie zniszczen mienia szkoty,
i) zgtaszaé zagrozenia wynikajacego z niewlasciwego zabezpieczenia urzadzen wyposazenia
lub stanu technicznego sal i pracowni szkolnych - w ktorych odbywayja sie zajecia lekcyjne,

j) otaczac opiekg kolegéw klas pierwszych,

k) bezwzglednie podporzadkowad sig planowi ewakuacii szkoty (w razie potrzeby),

) kulturalnie zachowywac sig na terenie szkoty i poza nia,

m) nie tamac¢ obowigzujgcych i uznanych norm wspétzycia,

n) okazywac szacunek wszystkim pracownikom szkoty.

0) usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,
p) przestrzegal zakazu Kkorzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych w czasie zajgé edukacyjnych,

q) dba¢ o schludny wyglad,

r) wiasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoly.

Nagrody i kary

§ 43.
1. Ucznia mozna nagradzaé za:
a) rzetelng nauke i prace uzyteczna,
b) wzorowa postawe uczniowska,
c) wybitne osiggnigcia w réznych dziedzinach,
d) trwaty wkifad w rozwoéj bazy szkolnej.
2. Rodzaje nagrod:
a) pochwata wychowawcy klasy,
b) pochwata dyrektora szkoty,
¢) dyplom uznania,
d) nagroda rzeczowa,
e) list pochwalny,
f) udziat w wycieczee dla najlepszych uczniéw w szkole, finansowanej przez Rade Rodzic6w,
g) stypendium - zgodnie z regulaminami.
3. Ucznia mozna kara¢ za naruszanie postanowien Statutu Szkoty.
4. Rodzaje kar:
a) upomnienie wychowawcy klasy,
b) obnizenie oceny zachowania,
¢) upomnienie dyrektora szkoty (wpis do dziennika lekcyjnego),
d) nagana dyrektora szkoty,
e) przeniesienie do innej klasy lub innej szkoty,
f) zawieszenie w prawach ucznia (w przypadku przestepstw kryminalnych i wytoczonych
spraw prokuratorskich),
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g) skreslenie ucznia petnoletniego z listy uczniéw szkoty (tylko uchwatg Rady
Pedagogicznej),

h) warunkowe pozostawienie ucznia w szkole (tylko uchwatg Rady Pedagogicznej i na
warunkach przez nig ustalonych).

5. SzczegOly dotyczace trybu przyznawania kar i nagrod zawarte sg w zatgczniku nr | do
Statutu — ,,Zasady oceniania zachowania”, punkt II.

6. Za poinformowanie rodzicow o karach pkt. 4 lit. a, b, ¢, d odpowiedzialny jest
wychowawca klasy. Za poinformowanie rodzicéw o karach pkt. 4 lit. e, f, g h
odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

7. Uczen ma prawo do odwotania sie od ustalonej kary w przeciggu trzech dni do dyrektora
szkoty.

8. W przypadku podtrzymania ustalonej kary przez dyrektora szkoty uczen ma prawo do
ztozenia odwolania w ciggu trzech dni od daty otrzymania odpowiedzi do organu
prowadzacego szkote.

9. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna karg.

10. Kara nie moze narusza¢ nietykalnoéci godnosci osobistej ucznia.

I'l. Wykonanie kary moze zostaé zawieszone na czas préby nie krétszy niz pot roku na
wniosek wychowawey, pedagoga szkolnego [ub samorzadu uczniowskiego.,

§ 44.
1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow, jezeli:
a) nagminnie opuszcza bez usprawiedliwienia zajecia lekcyjne Iub w przypadku zaje¢
praktycznych narusza kodeks pracy,
b) stwierdzono u niego posiadanie, uzywanie, rozpowszechnianie lub zmuszanie innych do
uzywania narkotykow,
¢) stwierdzono posiadanie lub spozywanie przez ucznia alkoholu,
d) zachowuje sig szczegdlnie agresywnie w stosunku do kolegow i innych o0sdb narazajgc ich
zdrowie lub zycie,
e) dopuszcza sig kradziezy,
f) nagminnie narusza postanowienia Statutu, a wychowawca lub nauczyciele podejmowali
wiele prob, by spowodowac jego przestrzeganie.

§ 45,
I. Skreslenie z listy uczniéw moze nastgpié na wniosek:
a) nauczyciela wychowawcy,
b) nauczyciela uczacego,
¢) rodzicdw uczniow,
d) dyrektora szkoty.
2. Uchwale o skresleniu z listy uczniéw podejmuje Rada Pedagogiczna szkoty,
3. Decyzjg o skresleniu z listy uczniéw podejmuje dyrektor szkoly na pismie, po zasiegnieciu
opinii Samorzadu i po sprawdzeniu jej stusznogci i zgodnosci z przepisami oswiatowymi.
O decyzji powiadamia sig rodzicow ucznia na pi§mie.
4. Od decyzji o skresleniu ucznia shuzy rodzicom lub samemu uczniowi (jezeli jest petnoletni)
prawo odwotania si¢ w ciggu 14 dni od daty poinformowania o decyzji do Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty w Warszawie przez delegature w Plocku.
5. W przypadku odwotania si¢ ucznia lub jego rodzica od decyzji o skreleniu z listy uczniéw
- uczen zachowuje prawo do uczgszezania na zajecia lekeyjne z zachowaniem obowigzkdw
statutowych ucznia, ale bez praw (jakby byt zawieszony w prawach ucznia).
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VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46.
Szkota uzywa pieczeci:
a) okragtych,
b) prostokatnych.

§47.
Szkofa posiada wiasny ceremonial.

§ 48.

Szkota prowadzi dokumentacje zgodng z obowigzujacg instrukcja kancelaryjng i ustaleniami
Ministra Edukacji Narodowe;j.

§ 49,
Szkota przechowuje dokumentacje wg obowigzujgcych przepiséw prawnych.
§ 50.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowe] okreslaja odrebne przepisy.
§51.
Statut Szkofy zostat opracowany przez Rade Pedagogiczng Zespotu Szkét w Drobinie.
§ 52.
Statut Szkoty zostat zaopiniowany przez:
a) Radg Rodzicow w dniu ............... 2015 roku,
b) Samorzad Uczniowski w dniu ............. 2015 roku.
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