UCHWALA NR XLV/375/2018
RADY MIEJSKIEJ W DROBINIE

z dnia 22 lutego 2018 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi dotyezacej naruszenia praw pracowniczych przez Dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Marszalka Jozefa Pilsudskiego w Drobinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. 22017
r. poz. 1875 z p6in. zm.) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (j. t. Dz, U. z 2017 r, poz. 1257 z péin. zm.) Rada Miejska w Drobinie uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Po zapoznaniu si¢ ze skargg dotyczaca naruszenia praw pracowniczych przez Dyrektora Szkoly
Podstawowej w Drobinie, wstgpng opinig Komisji Rewizyjnej i Komisji O$wiaty, Zdrowia, Kultury i Opieki
Spoltecznej Rady Miejskiej w Drobinie oraz wyjasnieniami zlozonymi przez Dyrektora Szkoly Podstawowej
w Drobinie uznaje si¢ skarge za bezzasadna.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Drobinie oraz zobowigzuje sie
do poinformowania skarzgcej o sposobie zatatwienia skargi,

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Migjskiej w Drobinie
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 229 pkt 3 Kodeksu postepowania administracyjnego organem wiasciwym
do rozpatrywania skarg dotyczacych zadan lub dziatalnosci burmistrza i kierownikéw gminnych
Jednostek organizacyjnych jest rada gminy.

W zwigzku z otrzymang skargg na Dyrektora Szkoly Podstawowej w Drobinie, Rada Miejska
w Drobinie Uchwata Nr XL1V/361/2018 z dnia 29 stycznia 2018 r. zlecila Komisji Rewizyjnej
i Komisji Oswiaty, Zdrowia, Kultury i Opieki Spolecznej wydania wstgpnej opinii o zasadnosci
skargi zlozonej na Dyrektora Szkoly Podstawowej w Drobinie. Przedmiotem skargi wedtug
skarzacej jest naruszenie praw pracowniczych przez dyrektora ww. szkoly.

Wobec powyzszego Komisja Rewizyjna oraz Komisja Oswiaty, Zdrowia, Kultury i Opieki
Spotecznej Rady Miejskiej w Drobinie w dniach 06 i 19 lutego 2018 r. dokonata wstepnej oceny
skargi celem wydania opinii o jej zasadnogci.

Podczas swoich prac ww. Komisje w sposéb szczegGtowy zapoznaly si¢ z przediozong skarga,
z wyjasnieniami dyrektora szkoly zlozonymi na pismie oraz wysluchano zarzutéw skarzacej.

Na posiedzeniu w dniu 19 lutego 2018 r. Komisje wyrazily swojg wstepna opini¢ poprzez
glosowanie jawne. Komisja Rewizyjna glosami 2:3 stwierdzita, ze skarga jest bezzasadna,
natomiast Komisja Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Opieki Spotecznej glosami 2:1 oraz 2 glosami
wstrzymujgeymi sig, Ze skarga jest zasadna.

Podejmujac uchwate w sprawie rozpatrzenia skargi dotyczacej naruszenia praw pracowniczych
przez  Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marszalka Jézefa Pilsudskiego w Drobinie Rada
Migjska wziglta pod uwagg wyjasnienia dyrektora Szkoty Podstawowej w Drobinie oraz
przedstawione dokumenty w tej sprawie, Ze gromadzonego materiaty dowodowego wynika, ze nie
ma podstaw aby podzieli¢ zarzuty podjete w skardze. W ocenie Rady Miejskiej w Drobinie
postgpowanie dyrektora nie byto bezprawne jako pracodawcy w stosunku do skarzacej,

Majgc powyzsze na uwadze Rada Miejska w Drobinie w gtosowaniu jawnym stosunkiem gloséw
8:4 przy | glosie wstrzymujacym uznata skarge za bezzasadna.
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