ZARZADZENIE Nr 65/2024
Burmistrza Miasta i Gminy Drobin

Z dnia 8 maja 2024

w sprawie upowaznienia Zastepcy Burmistrza do prowadzenia spraw gminy w imieniu Burmistrza
Miasta i Gminy Drobin.

Na podstawie art. 33 ust. 4 oraz art. 39 ust 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U .z 2018 r. poz. 994 z pézn. zm.) w zwigzku z art.268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2018r., poz. 2096) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Upowazniam Pana Pawla Pachniewskiego - Zastepce Burmistrza do prowadzenia w moim imieniu
nastepujacych spraw:

1) Wydawania i podpisywania w moim imieniu decyzji administracyjnych i postanowien w
indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej obejmujacych zakres dziatania
wszystkich komédrek organizacyjnych Urzedu Gminy Drobin z wytaczeniem umorzen
zobowigzan podatkowych i oplat lokalnych podatnikéw,

2) Prowadzenia spraw zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem Urzedu Gminy,

3) Dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Urzgdu Gminy oraz
wykonywania uprawniefi zwierzchnika stuzbowego w stosunku do kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych,

4) Podpisywania wszelkich wymaganych prawem zaswiadczen i po§wiadczen urzgdowych,

5) Stwierdzania wiasnoreczno$ci podpisow, potwierdzania zgodnosci z oryginatem dokumentdw.

6) Podpisywania dokumentéw finansowo — ksiggowych,

7) Podpisywania dokumentow ZUS w sprawach sktadek i zaswiadczen dla pracownikow i
zaswiadczen o wysokosci wynagrodzen.

8) Przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskéw dotyczacych pracy Urzedu i jednostek
organizacyjnych gminy w czasie nieobecno$ci Burmistrza

9) Podpisywanie w czasie nieobecnosci Burmistrza dokumentéw dotyczacych postepowan o
udzielenie zamo6wienia publicznego przeprowadzonych zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamowien publicznych,

10) Dokonywania analizy o§wiadczen majgtkowych i innych oraz informacji skfadanych przez
Skarbnika Gminy, kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

§2.

Upowaznienie nie obejmuje spraw zwigzanych z nawiazywaniem, rozwigzywaniem lub zmiang

stosunkow pracy oraz spraw zwigzanych z wynagrodzeniami oraz czynnosci z zakresu prawa pracy
wobec Burmistrza zastrzezonych na rzecz Rady Gminy lub Przewodniczacego Rady Gminy w art. 8
ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. 2014r. poz. 1202).



