UCHWALA NR 146/XX/2012
RADY MIEJSKIEJ W DROBINIE

z dnia 8 listopada 2012 .,

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspolpracy Miasta i Gminy Drobin na rok 2013 z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci pozytkn
publicznego i o wolontariacie”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z2001 r. Nr 142, poz. 1591 zpéin. zm.) art. 5a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspdlpracy Miasta i Gminy Drobin na rok 2013 z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa wart. 3ust. 3ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie” stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Drobin.

§ 3. Uchwala wechodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr 146/XX/2012
Rady Miejskiej w Drobinie
z dnia 8 listopada 2012 1.

Program wspdlpracy Miasta i Gminy Drobin na rok 2013 z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci poZytku publicznego i o wolontariacie

ROZDZIAL1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Program okresla w szczegdinodci:
1) cel gtéwny i cele szczegbtowe programu;
2) zasady wspdtpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspOlpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposéb realizacji programu;
8) planowana wysoko$é §rodkdéw przeznaczanych na realizacje programu;
9) sposdb oceny realizacji programu;
10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11)tryb powolywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 2. Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

1. ,programie” - nalezy przez to rozumieé ,Program wspolpracy Miasta i Gminy Drobin na rok 2013
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnodci
pozytku publicznego i wolontariacie”,

2. ,ustawie” - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r.. o dziatalnodci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6Zn. zm,),

3.,,Gminie” - nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gming Drobin,
4, Burmistrzu” — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Drobin,

5. ,dotacji” — nalezy przez to rozumieé dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240, z pézn. zm.),

6. komisji konkursowej” — nalezy przez to rozumieé komisj¢ konkursowa ds. opiniowania ofert na realizacj¢
zadan publicznych,

7. konkursie ofert” — nalezy przez to rozumiet otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadah publicznych,
0 ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

8. ,organizacjach” — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy,

9, ,,stronie miasta” — rozumie sie przez to adres internetowy www.drobin.pl
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ROZDZIAL 11
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 3. Celem gléwnym programu jest okreslenie zasad, ktdre regulujq wspdlpracg gminy z organizacjami w 2013
roku,

§ 4. Cele szczegblowe obejmuja:
1) wspieranie aktywnos$ci mieszkaficOw naszej gminy w rozwiazywaniu probleméw lokalnych,

2) rozwijanie poczucia przynaleznoéci do lokalnej spolecznosei, poczucia odpowiedzialnodei za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote oraz jej tradycje,

3) promocje postaw obywatelskich i prespoteczaych,

4) realizacje zadan publicznych okre$lonych w ustawie a dotyczacych priorytetowych zadah publicznych
wymienionych w § §,

5) zwigkszenie aktywnodci organizacji w wykorzystaniu $rodkéw pozabudzetowych na rzecz mieszkafcow
gminy,
6) rozwdj partnerstwa pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.

ROZDZIAL IIT
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Wspdlpraca gminy z organizacjami odbywa sig na zasadach:

1. pomocniczosci — poprzez dazenie do poszerzania w miarg mozliwodei zakresu zadad zlecanych
organizacjom oraz wspieranie dzialafi organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych,

2. suwerennosci stron — poprzez zachowanie niezalezno$ci gminy i organizacji, ich réwnosé oraz autonomia -
w granicach prawa,

3. partnersiwa — podstawa podejmowanych dzialan zwiazanych z realizacja zada publicznych jest wspdtpraca
gminy i organizacji oparta na wzajemnym zaufaniu i uznaniu réwnorzednosci stron,

4, efektywnosci — poprzez dazenie do osiagania jak najlepszych efekiéw w zakresie wzajemnej wspdipracy
oraz minimalizacji kosztéw,

5. uczciwej konkurencji — wszystkie podejmowane przez gming oraz organizacje dziatania dotyczace realizacji
zadafh publicznych w obszarze pozytku publicznego winny opieraé sig na réwnych zasadach iobiektywnych
kryteriach dla wszystkich stron oraz by¢ prowadzone w sposéb przejrzysty,

6. jawno$ci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatah oraz informowanie o swojej dzialalnosei,
realizowanych projektach, pozyskanych §rodkach finansowych itp,

ROZDZIAL IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 6. 1. Przedmiotemn wspdlpracy samorzadu z podmiotami prowadzacymi dziatalnoé¢ pozytku publicznego jest

realizacja zadari publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Wspodtpraca moze mie¢ forme pozafinansowa i finansowsg,

ROZDZIAL Y
FORMY WSPOLPRACY

. § 7. 1. Formy wspdlpracy pozafinansowej:

1) W celu wspétpracy i ulatwienia organizacjom nawigzywania kontaktéw Gmina moze zaprasza¢ przedstawicieli
organizacji do udzialu w organizowanych przez siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach lub seminariach
zwiazanych ze wspdipracg samorzadu z organizacjami;

2) Konsultowanie z organizacjami akiéw prawa miejscowego Rady Miejskiej w Drobinie odpowiednio do zakresu
ich dziatania poprzez zamieszczenie ich na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Drobinie oraz na
stronie miasta w zakladce ,,Stowarzyszenia” wraz z podaniem terminu, w ktérym organizacje bgda mogly
skladaé pisemne propozycje wspdlpracy i propozycje zmian;
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3) Gmina moze wspomagaé technicznie, wtym uzyczyé sale znajdujaca sie wjej zasobach, szkoleniowo
i informacyjnie organizacje realizujace na jej terenie swoje zadania statutowe, o ile sa one zgodne z zadaniami
Gminy; :

4) W zakresie realizacji zadah wiasnych Burmistrz moze zawiera¢ porozumienia o pozafinansowe wspolpracy
z organizacjami;

5) Burmistrz moze przyznaé organizacjom dyplomy za wybitne osiagnigcia dla gminy i jego mieszkafcow,

6) Burmistrz moze obja¢ honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone przez organizacje;

7)W wydawanym Biuletynie Burmistrza i Rady Miejskiej w Drobinie KONTAKT oraz na stronie miasta
zamieszczane sa, przekazywane przez organizacje, informacje o nich i dotyczace dziatania tych organizacji;

8) Organizacje realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych uméw zobowiqzane sg do informowania
w materiatach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media, strong internetows lub ustnie do’ odbiorcéw
o fakcie wspotfinansowania realizacji zadania przez Gming;

9) Podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wspélpracy Gminy iorganizacji wcelu zaspokajania potrzeb
mieszkafcéw Gminy. '

§ 8. Formy wspdlpracy finansowe;j:
1. Do finansowych form wspdlpracy gminy z organizacjami zalicza si¢ w szczegdlnosei:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach okre$lonych
w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
2) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy,
3) wniosek z art. 12 ustawy.
§ 9. Do innych form wspoipracy zalicza si¢:

1) zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych wustawie iwladciwej
przedmiotowo uchwale Rady Miejskiej w Drobinie,

2) zawicranie uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (tekst jednolity Dz. U. z 2010 . Nr 84, poz. 712 z pdzn. zm.),

3) zawieranie umdw na zasadach okreslonych w ustawie z 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 113 poz. 759 z p6zn. zm.),

4) zawieranie uméw na zasadach okreslonych w ustawie z 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (tekst
jednolity Dz, U, 22009 r. Nr 178 poz. 1380 z p6Zn. zm.),

5) zawieranie umow na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 23 lipea 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad
zabytkami (Dz. U. z 2003 r, Nr 162 poz. 1568 z p6zn, zm.).

ROZDZIAL VI
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 10. Do priorytetowych zadad publicznych w zakresie wspbipracy finansowej i pozafinansowej Gminy

z organizacjami w 2013 roku naleza:

1. ,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej” w szczeg6lnosci udziat druzyn sportowych z terenu gminy

Drobin w grach zespotowych w rozgrywkach ligowych,

2. ,,Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym” w szczegélnosei:

1) Prowadzenie profilaktycznej dziatalnogci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiazywania probleméw
alkoholowych wtym prowadzenie pozalekcyjnych zajg¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci imtodziezy
z terenu gminy — w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta i Gminy Drobin,
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2) Realizacja programéw profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci i miodziezy, wtym dozywianie dzieci
i miodziezy uczestniczacej w programie w ramach zajgé pozalekeyjnych / §wietlicowych w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla
Miasta i Gminy Drobin.

3. ,Wypoczynku dzieci i miodziezy” w szezegdlnosci:

1) Organizacja wypoczynku zimowego iletniego dla dzieci i mtodziezy zrodzin z problemem alkoholowym,
potaczonego z realizacja programu profilaktycznego lub socjoterapeutycznego w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta
i Gminy Drobin,

ROZDZIAL VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Realizacja zadan Programu obejmuje okres od 1 stycznia 2013r. do 31 grudnia 2013r.

ROZDZIAL VHI
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 12, Realizatorami Programu sa;
1) Rada Miejska w Drobinie w zakresie wytyczania kierunkdw polityki spolecznej i finansowej gminy,

2) Burmistrz w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami w ramach budzetu Miasta i Gminy Drobin,
zZlecania organizacjom realizacji zadafh gminy w formie wspierania tych zadan, kontroli i oceny realizacji zadaf
w rocznym sprawozdaniu z realizacji Programu przedktadanym Radzie Miejskiej w Drobinie,

3) Referaty merytoryczne w Urzedzie Miasta i Gminy w Drobinie i jednostki organizacyjne gminy w zakresie
biezacej wspodlpracy, a Referat Finansowy w zakresie kontroli wydatkowania dotacji,

4) Organizacje realizujace zadania publiczne na zasadach okre$lonych w ustawie.

o ROZDZIAL IX
PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 13. Okresla si¢ planowang wysoko$é érodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu w kwocie
150.000,- =1,

ROZDZIAL X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 14. 1. Monitorowaniem realizacji programu zajmuje si¢ Referat Zdrowia O$wiaty, Kultury w Urzedzie
Miasta i Gminy w Drobinie. Monitoring polega na ocenie realizacji opisanych zasad i trybdw wspétpracy.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce realizowanych zadah zostang wykorzystywane do usprawnienia
biezacej wspdipracy Gminy z organizacjami.

3. W rocznym sprawozdaniu dokonuje sig oceny realizacji programu uwzgledniajac w szczegdlnosei: liczbe
ogloszonych otwartych konkurséw ofert, liczbg organizacji, o0sob iadresatéw bioracych udziat w realizacji
programu, liczbg zawartych uméw oraz wysokos¢ §rodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacjg.

4, Burmistrz skiada sprawozdanie zrealizacji programu Radzie Migjskiej w Drobmle, oraz zamieszcza
w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 30 kwietnia 2014 roku.

ROZDZIAL X1 _
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 15. 1. Projekt programu wspdipracy na 2013 rok powstat na bazie programu wspdipracy na 2012 rok.

2. Za jego przygotowanie odpowiedzialny byt Referat Zdrowia, O$wiaty, Kultury w Urzedzie Miasta i Gminy
w Drobinie, ktdry koordynowal przygotowanie projektu Programu.

3. Projekt programu zostal skonsultowany z organizacjami, w sposob okreélony w uchwale Rady Miejskiej
w Drobinie Nr 258/XLVIII/10 zdnia 21 paZdziernika 2010r. w sprawie okredlenia sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi, i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytkn publicznego 10 wolontariacie, projektéw uchwatl w zakresie dotyczacym dziatalnodci
statutowej tych organizacji. W konsultacjach nie wzigly udziatu organizacji pozarzadowych.
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4. Konsultacje trwaly od 25 pazdziernika 2012 r. do 5 listopada 2012 r.

5. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust. 3, ustawy zamieszczono w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie miasta w zakladece "Stowarzyszenia” ina tablicy ogloszefi w Urzedzie Miasta
i Gminy w Drobinie

ROZDZIAL XII
TRYB POWOLYWANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
' KONKURSACH OFERT

§ 16. 1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert tozonych przez organizacje w ramach
ogloszonych przez Gming otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowe powoluje Burmistrz.

3. W skiad komisji konkursowej wchodzi trzech przedstawicieli Burmistrza oraz dwdch przedstawicieli
organizacji, .

4. Przedstawicieli organizacji wybiera Burmistrz sposréd zgloszonych przez organizacje kandydatur.

5. Kandydatem na cztonka komisji konkursowe] moze zostaé kazdy przedstawiciel organizacji dziatajacychna
terenie Gminy, pod warunkiem, Ze organizacja, ktéra reprezentuje, nie bedzie brata udzialu w konkursie.

6. W pracach komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczna wiedzg
w dziedzinie obsjmujacej zakres zadad publicznych, ktérych konkurs dotyczy. Osoby te zaprasza Burmistrz badz
komisja konkursowa.

7. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na czlonka komisji kenkursowej ogtasza Burmistrz.
8. Komunikat zamieszcza si¢ na stronie internetowej Gminy na okres nie krdtszy niz 7 dni.

9, Za prace kazdej komisji konkursowe]j odpowiedzialny jest Przewodniczacy, ktérym jest kierownik referatu
Urzedu Miasta i Gminy w Drobinie wskazany przez Burmistrza.

10. Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje stanowiaca podstawg
pracy komisji — zaréwno podczas trwania posiedzen, w okresie miedzy posiedzeniami, jak ipo zakofczeniu
procedury konkursowej.

11, Protokoty posiedzen, oéwiadezenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac komisji konkursowych
przechowywane sa w zbiorze akt wiasciwych referatdw merytorycznych,

12. Przewodniczacy komisji przedstawia Burmistrzowi stanowisko komisji konkursowej wobec opiniowanych
ofert w terminie umozliwiajacym realizacje zadan.

13. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert, wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznangj dotacii,
dokonuje Burmistrz.

14. Cztonkowie komisji konkursowej z tytutu pracy w komisji konkursowej nie otrzymuja wynagrodzenia.

ROZDZIAL XIII
ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 17. 1. Oferty podlegaja ocenie formalnej i merytorycznej.
2. Oceny formalnej dokonuja pracownicy wiasciwego referatu Urzedu Miasta i Gminy w Drobinie.
© 3, Oferty niespelniajace wymog6w formalnych nie bgda rozpatrywane pod wzgledem merytorycznym.

4. Oceny merytorycznej na podstawie karty oceny, ktérej wzdr okresta Burmistrz w drodze zarzadzenia
dokeonuje komisja konkursowa.

5. Przy merytorycznym rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa:
1) ocenia mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacjg,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje koszidw realizacji zadania publicznego w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osdéb, przy udziale ktérych organizacja bgdzie
realizowa¢ zadania publiczne,
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4) w przypadku, o kiérym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy, uwzglednia planowany przez organizacje udziat
$rodkow finansowych wihasnych lub srodkéw pochodzacych z innych Zrddet na realizacje zadania publicznego,

5) uwzglgdnia planowany przez organizacje wkiad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracg
spoteczng cztonkéw,

6) uwzglednia analiz¢ ioceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji, ktére w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosci terminowosé oraz sposob
rozliczania otrzymanych na ten cel $rodkéw,

6. Kryteria wyboru ofert, okreslone w § 17 ust. 5 Programu uwzglgdnia si¢ réwniez w przypadku, gdy na
realizacie danego zadania wplynela jedna oferta.

7. Czionkowie komisji dokonujg oceny ofert, przyznajac liczbe punktéw w skali od 0 do 10,

8, Srednig arytmetyczna liczbg punktéw catego sktadu komisji wpisuje si¢ do rubryki oferty o nazwie
wAdnotacje urzedowe”. Wpis potwierdza przewodniczacy komisji wlasnorgcznym podpisem.

9. Do ofert podmiotéw w rubryce ,Adnotacje urzedowe” wpisuje si¢ propozycj¢ zawarcia umowy ztym
podmiotem, kwotg proponowanej dotacji oraz uzasadnienie, ktdre wpisuje i potwierdza przewodniczacy komisji
wiasnorecznym podpisem, '

10. Ostateczng decyzje o zleceniu zadania iudzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po zapoznaniu si¢
z dokumentacjg konkursu, Dokonanie wyboru Burmistrz potwierdza wpisem w rubryce oferty o nazwie ,,Adnotacje
urzedowe”,

11. Dotacje mogg byé udzielane na te zadania, ktdre mieszcza si¢ w priorytetowych zadaniach publicznych
okreflonych w § 10 Programu.

12. Z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza sig protokc’)f zawierajacy w szezegolnosci:
1) date konkursu,
2) sktad komisji konkursowej,
3) nazwy podmiotéw oraz nazwy zadan, na ktore zostaly ztozone oferty w konkursie,
4) nazwy podmiotéw, ktérych oferty nie byfy rozpatrywane z podaniem przyczyn nierozpatrzenia,
5) liczbg punktdw przyznanych poszezegdlnym podmiotom wraz z uzasadnieniem,
6) kwotg proponowanej dotacji,
7) podpisy cztonkdw komisji.

13. Przewodniczacy komisji konkursowej niezwlocznic po zakoficzeniu prac komisji przekazuje catosé
dokumentacji konkursowej Burmistrzowi. .

14, Niezwlocznie po zatwierdzeniu wyboru ofert przez Burmistrza oglasza si¢ wyniki konkursu zgodnie
z ustawa,

15. O przyznaniu lub odmowie przyznania dotacji podmiot jest zawiadamiany na piSmie.
16. Umowe z organizacjg podpisuje Burmistrz w terminie 14 dni od dnia dokonania wyboru.

17, Sprawozdanie z wykonania zadania, na formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym w stosownych
przepisach wynikajacych z ustawy, sporzadza organizacja, ktora otrzymala dotacje, w terminie 30 dni po uptywie
okresu, na ktéry zostata zawarta umowa.
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