ZARZADZENIE Nr 11/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Drobin
z dnia 14 lutego 2014 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Pracy Urze¢du Miasta i Gminy Drobin

Na podstawie art.1042§ 2 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (tekst jednolity
Dz. U.z 1998 r., Nr 21, poz. 94 z poz.zm.)

§1

W Regulaminie Pracy Urzedu Miasta i Gminy Drobin wprowadzonym Zarzadzeniem
Burmistrza Nr 130/09 z dnia 23 marca 2009 r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany :

1) §28 pkt 7 otrzymuje brzmienie :
W sytuacji, gdy z waznych powodoéw pracownik nie mogt wykorzysta¢ do konca roku,
w ktorym nabyt do niego prawo , winien do 31 grudnia ztozy¢ umotywowany wniosek z
prosba o mozliwos¢ przesuniecia wykorzystania urlopu do 30 wrzesnia nastepnego roku.
2) § 28 pkt 8 otrzymuje brzmienie:
Nie z0lozenie przez pracownika wniosku oraz niewykorzystanie urlopu do konca 30
wrzesnia roku nastepnego moze by¢ uznane przez pracodawce za naruszenie obowiazkow
pracowniczych .
3) §61 pkt 3 otrzymuje brzmienie :
W ranach srodkéw ochrony indywidualnej pracownikom zatrudnionym przy monitorach
ekranowych przystuguje ekwiwalent na zakup okularow ochronnych lub zwrot kosztow
zakupu takich okularéw do wysokosci 50% kosztdw, jednak nie wiecej niz 400 zi.
§2
Pozostata tres¢ Regulaminu Pracy pozostaje bez zmian.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania jego tresci do
wiadomosci pracownikow.
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